[: Concediat

¢ GHID RAPID - OPTIMIZAREA PROFILULUI
LINKEDIN

Scop: sa te faci remarcat si contactat usor de angajatori.

FOTO & BANNER

e Foloseste o fotografie clara, profesionista, cu fundal neutru.
e Adauga un banner cu o imagine care reflecta domeniul tau.

HEADLINE (titlu)

e Nu doar “Account Manager”, ci “Account Manager | Crestere vanzari FMCG |
Leadership colaborativ”.
e Concentreaza-te pe rezultate si pe valoare.

3 DESCRIERE (About)

e 4-5fraze despre cine estij, ce stii sa faci, si ce cauti acum.
e Ton pozitiv: ,Imi doresc sa colaborez in proiecte care...”

4)EXPERIENTA

e Listeaza posturile, dar scoate in fata *rezultatele masurabile*, nu doar
responsabilitatile.

COMPETENTE

e Adauga 10-15 competente (hard & soft).
e Incurajeaza 3-5 colegi sa te recomande pentru ele.

(g RECOMANDARI

e Cere 3-5recomandari de la fosti colegi sau manageri.
e Recomandarile reale cresc sansele de contact cu 40%.

7JACTIVITATE & RETEA
e Distribuie articole, comenteaza constructiv, arata ca esti activ profesional.
Q) BONUS:

<~ Adauga linkuri catre portofoliu, site personal sau certificari.

<~ Actualizeaza setarea ,Open to work”".



